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Programme  
Gestuelles et Bonnes Pratiques Aseptiques 

 
Durée : 14 heures  
 

Formation : intra-présentielle 
  

Public concerné : Techniciens de production, Assurance Qualité, Maintenance : Manager et Techniciens 
 

Prérequis : pas de prérequis 
 

Formation accessible au public en situation de handicap 
 

Objectifs pédagogiques 

Au terme de la formation, le personnel est capable de :  

- Sensibiliser sur la base réglementaire de l’Annexe 1, aux bonnes pratiques aseptiques, aux bonnes pratiques 
comportementales, sur une ligne de répartition aseptique 

- Comprendre les principes clés des Bonnes Pratiques Aseptiques (BPA) et leur importance pour la stérilité des 

produits 

- Maîtriser les gestes aseptiques essentiels (habillage, manipulation en ZAC, interventions sur ligne, transfert 

de matériel, Nettoyage/Désinfection) 

- Identifier les situations à risque et adopter la bonne conduite aseptique 

Contenu de la formation 

- Sensibiliser sur la base réglementaire de l’Annexe 1 

- Faire vivre les bonnes pratiques aseptiques au quotidien sur site : organisation et retours d’expériences 

- Comprendre les attentes comportementales en termes de Bonnes Pratiques Aseptiques  

- Maîtriser les gestes aseptiques essentiels (habillage, manipulation en ZAC, interventions sur ligne, transfert 

de matériel, nettoyage/désinfection) 

- Identifier les situations à risque et adopter la bonne conduite aseptique 

Organisation de la formation 

Intervenant : Pierre Chazelle 
 

Moyens pédagogiques et techniques 

• Documents supports de formation et documents réglementaires 

• Apports théoriques, exemples de cas concrets 

• Pédagogie participative 

• Séances d’échanges questions/réponses 
 

Dispositif de suivi de l'exécution de d'évaluation des résultats de la formation 

• Feuilles de présence 

• Test d’évaluation de l’acquisition des connaissances 

• Attestation de formation ou attestation de présence selon les critères de réussite 


